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DAG 1

	07.45
	 Faculty meeting

	07.45
	 Cursisten registratie


	08.15- 8.45
	Welkom en inleiding tot de cursus


 Lezing: Intro GIC 2014
 Course Director: Wim Thies
 Lokaal: 1.1
	08.45- 9.15
	Onderwijskundige uitgangspunten


 Lezing: Onderwijs aan volwassenen GIC 2014
 Educator: Wim Thies
 Lokaal: 1.1
	09.15- 09.30
	Koffie / praten met mentor


	09.30-09.45
	Lezing: Het geven van een lecture


 Lezing: Lezing “Hoe geef ik een goede lezing” GIC 2015
 Educator: Wim Thies
 Lokaal: 1.1
	09.45- 11.15
	       Lecture oefenen – 15 min. per cursist


Cursisten  1,3,5,7,9,11
=> lokaal: 1.9 introductie    Ruben



Cursisten  2,4,6,8,10,12
=> lokaal: 1.10  introductie Marco
Beoordeling op formulier door GIC instructeur: Beoordeling    

presentatie. 
Goed noteren wat de verbeterpunten zijn zodat op dag 2 duidelijk is of de verbetering heeft plaatsgevonden.

11.15 - 11.40
Uitleg ALS 4000 en crashcar ( workshoponderwijs)
Cursisten  Groep 1
=> lokaal: 1.9     uitleg Ruben



Cursisten  Groep 2
=> lokaal: 1.10   uitleg Marco
                                  Cursisten  Groep 3
=> lokaal: 0.5     uitleg Mirjam
	11.40-12.10
	Lezing en demonstratie: Principes van vaardigheidstraining


 Lezing: Vaardigheid GIC 2015
 Educator: Wim Thies

 Lokaal: 1.1
 DEMO: 
 Onderwerp:  ABC benadering. Volgens het volledige 4-stappenplan  => Bewustzijn, Headtilt/chinlift, AH controle, tegelijkertijd Circ  controle, 10 seconden. Stop.
Instructeur: Marco uitleg
Kandidaat: Mirjam

	12.10 -12.40         Vaardigheidsonderwijs oefenen                        Groep 15 min.


Cursisten 1 t/m 4

=> lokaal: 1.9   introductie Marco



Cursisten 5 t/m 8

=> lokaal: 1.10 introductie Ruben



Cursisten 9 t/m 12

=> lokaal: 0.5   introductie Mirjam
Beoordeling op formulier door GIC instructeur: Beoordeling  

vaardigheidsinstructie.                   
           Goed noteren wat de verbeterpunten zijn zodat op dag 2 duidelijk is

           of de verbetering heeft plaatsgevonden.  
	12.40 - 13.25
	Lunch / praten met mentor


 13.25 -13.55         Vervolg vaardigheidsonderwijs oefenen                Groep 15 min.
	13.55 -14.55
	       Workshop discussie oefenen
	          Groep
	15 min.


Cursisten 1 t/m 4

=> lokaal: 1.9      introductie Marco



Cursisten 5 t/m 8

=> lokaal: 1.10    introductie Ruben



Cursisten 9 t/m 12

=> lokaal: 0.5      introductie Mirjam
Notities maken op het  formulier door GIC instructeur: Beoordeling    

                                 discussie.
	14.55 – 15.10
	Koffie / praten met mentor


15.10 - 15.45
Demo: Scenario onderwijs



Cursisten  1 t/m 12     
=> lokaal: 1.9



Educator: Wim Thies



DEMO:





Maris=Instructeur, nurse, observator





Mirjam=Instructeur, computer, observator





Marco=Kandidaat





Sander=Non-obstructive nurse





Ruben=Non-obstr. reanimatie team
	15.45 –17.05
	        Scenario onderwijs oefenen
	Groep
	20 min.


 Cursisten 1 t/m 4

=> lokaal: 1.9    introductie Marco



 Cursisten 5 t/m 8

=> lokaal: 1.10  introductie Ruben



 Cursisten 9 t/m 12

=> lokaal: 0.5    introductie Mirjam
 Notities maken op het formulier door GIC instructeur: Beoordeling      

scenario.
17.05 – 17.15          Opsomming van de eerste dag en afsluiting.



 Lokaal: 1.1


           Course Director: Wim Thies
17.05 – 17.30

 Faculty meeting – korte bespreking kandidaten
	17.30 -17.45
	Feedback met de mentor


 Indien er belangrijke aandachtspunten zijn moet de faculty dit  



 vooraf met elkaar afstemmen.
 Cursisten 1 t/m 4

=> lokaal: 1.9   Maris



 Cursisten 5 t/m 8

=> lokaal: 1.10 Marco



 Cursisten 9 t/m 12

=> lokaal: 0.5   Mirjam
17.45 – 18.00
Vervolg faculty meeting
DAG 2
	08.00 -09.00
	       Lecture oefenen: 2e ronde
	Groep
	10 min.


Cursisten  1,3,5,7,9,11
=> lokaal: 1.9



Cursisten  2,4,6,8,10,12
=> lokaal: 1.10  

       


Beoordeling op formulier door GIC instructeur: Beoordeling    

                                  presentatie. 
       
Beoordelen of de verbeterpunten zijn doorgevoerd.

	09.00 -10.00
	       Vaardigheidstraining oefenen: 2e ronde
	Groep
	15 min.


Cursisten 1 t/m 4

=> lokaal: 1.9



Cursisten 5 t/m 8

=> lokaal: 1.10



Cursisten 9 t/m 12

=> lokaal: 0.5
Beoordeling op formulier door GIC instructeur: Beoordeling 
vaardigheidsinstructie.     
                               
Beoordelen of de verbeterpunten zijn doorgevoerd.

	10.00 - 10.15
	Koffie / overleg met mentor


	10.15 -11.35
	       Scenario onderwijs oefenen: 2e ronde
	Groep
	20 min.


Cursisten 1 t/m 4

=> lokaal: 1.9



Cursisten 5 t/m 8

=> lokaal: 1.10



Cursisten 9 t/m 12

=> lokaal: 0.5
Beoordeling op formulier door GIC instructeur: Beoordeling scenario. 
       
Beoordelen of de verbeterpunten zijn doorgevoerd.
11.35 – 12.00           Uitleg en Demo: Vaardigheidstesting


          Cursisten  1 t/m 12     

=> lokaal: 1.9
          Instructeur Trainer: Maris
       

DEMO: Hele groep in één van de praktijkruimtes.

                           

Onderwerp: BLS
      

Instructeur: Mirjam
                

Kandidaat: Ruben
	12.00 –13.00
	      Vaardigheidstesting oefenen
	Groep
	15 min.


Cursisten 1 t/m 4

=> lokaal: 1.9



Cursisten 5 t/m 8

=> lokaal: 1.10



Cursisten 9 t/m 12

=> lokaal: 0.5


          
Beoordeling op formulier door GIC instructeur: Teststation.     

                                
Beoordelen of de verbeterpunten zijn doorgevoerd.
	13.00 - 13.45
	 Lunch / overleg met mentor

	13.45 – 14.30
	 Inleiding en Demo: Scenario testing


  Scenario: Scenario test DEMONSTRATIE
  Cursisten  1 t/m 12     
=> lokaal: 1.9
 Maris=>  introductie en discussie slagen of niet?
 Ruben=> 1e instructeur

 Mirjam=>Computer, 2e instructeur, nurse.
 Wim=> Educator, Kandidaat
  Scenario ongewijzigd, attitude van de kandidaat wisselt. 
  Twee verschillende situaties uitbeelden en discussiëren over slagen of   

  niet

  In principe slagen de kandidaten. 
  Discussie moet alleen ontstaan over de attitude.
	
	


	14.30 –15.50
	        Scenariotesting oefenen
	Groep
	20 min.


 Cursisten 1 t/m 4

=> lokaal: 1.9



 Cursisten 5 t/m 8

=> lokaal: 1.10



 Cursisten 9 t/m 12

=> lokaal: 0.5
 Eén kandidaat neemt het assessment af.

           Beoordeling op formulier door GIC instructeur: Beoordeling   

            Teststation
	15.50 – 16.20
	Pauze / koffie / faculty meeting


 Cursisten vullen evaluatie formulier in 
 Alle formulieren verzamelen en eindoordeel over de kandidaten

            uitspreken.  
            Probleem kandidaten apart nemen voor de start van de volgende 




 onderdelen.
	16.20 – 16.30
	Uitslagen in mentorgroepen


  Instructeurs: ALLEN
	16.30 – 16.45
	Hoe verder ? En afsluiting cursus


   Lezing: Hoe verder? GIC 2015   
  Educator: Wim Thies
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